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* Powody rozstawania sie z pracownikami

* Praktyka stosowania prawa pracy w redukcii
zatrudnienia, czyli jak zgodnie z prawem rozstac
sie z pracownikiem?

e Zwalnianie pracownikow jako sytuacja trudna -
ksztattowanie postaw w procesie redukciji

* Jak zwalnia¢ ? - umiejetnos¢ przeprowadzania
rozmow ze zwalnianym pracownikiem

* (Od programu fagodnych zwolnien po projekt
outplacement - alternatywne formy redukcji
zatrudnienia z obopdlng korzyscia

* Informacja dla zatogi

UPRAWNIENIA
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